Decreto 18 Dicembre 2009 n.206 (Livello 2)
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GAZZETTA UFFI Cl ALE N. 15 DEL 20 GENNAI O 2010

PRESI DENZA DEL CONSI GLI O DEI M NI STRI

DECRETO 18 Di cenbre 2009 , n. 206

Det ermi nazi one delle fasce orarie di reperibilita" per i pubblici
di pendenti in caso di assenza per nmlattia

IL M N STRO PER LA PUBBLI CA AMM NI STRAZI ONE E L' | NNOVAZI ONE

Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante:
Attuazione della legge 4 nmarzo 2009, n. 15, in materia di
ottimzzazione della produttivita' del |avoro pubbl i co e di
efficienza e trasparenza dell e pubbliche anm ni strazi oni

Visto | "articolo 69 del nenzionato decreto, che ha introdotto

|"articolo 55-septies (Controlli sulle assenze) nel decreto
| egi slativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto in particolare il comma 5 del predetto articolo 55-septies,
il quale prevede che Ie fasce orarie di reperibilita del |avoratore,
entro |e quali devono essere effettuate |le visite nmediche di
controllo, sono stabilite con decreto del Mnistro per |a pubblica
ammi ni strazione e |'innovazi one;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Mnistri del 13
gi ugnho 2008, recante del ega di funzioni del Presidente del Consiglio
dei Mnistri in mteria di funzione pubblica al Mnistro senza
portafoglio On. Prof. Renato Brunetta;

Ritenuto necessario, nel det erm nare l e fasce orarie d
reperibilita" dei lavoratori, tener conto di situazioni particolari
che rendono opportuno giustificare |'esclusione dalla reperibilita
st essa,;

Acquisito il parere del Consiglio di Stato reso nell'Adunanza dell a
Sezi one consultiva per gli atti normativi del 26 novembre 2009, n.
7186/ 09 del 10 di cenbre 2009;

Vista | a conmuni cazi one effettuata alla Presidenza del Consiglio de
Mnistri - Dipartinento per gli affari giuridici e legislativi da
parte del Dipartinento della funzione pubblica con nota del 14
di cenbre 2009, prot. n. 53210, ai sensi dell'articolo 17, comm 3,
della I egge n. 400 del 1988;

Visto il parere espresso dalla Presidenza del Consiglio de
Mnistri - Dipartinento per gli affari giuridici e legislativi con
nota del 18 di cenbre 2009, prot. n. DAG/ 2. 32.4/22-2009;

Adott a

il seguente decreto:

Det ermi nazi one delle fasce orarie di reperibilita per i pubblici
di pendenti in caso di assenza per nmlattia.
Art. 1
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Fasce orarie di reperibilita'

1. In caso di assenza per malattia, le fasce di reperibilita dei
di pendenti dell e pubbliche anm ni strazioni sono fissate secondo i

seguent i

orari: dalle 9 alle 13 e dalle 15 alle 18. L'obbligo di

reperibilita" sussiste anche nei giorni non |avorativi e festivi.

Avvertenza:
Il testo delle note qui pubblicato e

stato redatto

dal | ' ammi ni strazi one conpetente per materia, ai sens

dell"art. 10, comm 3, del testo unico delle disposizioni
sulla promul gazione delle |eggi, sul | " emanazi one de

decreti del Presidente della Repubblica e sulle
pubbl i cazi oni ufficiali dell a Repubbl i ca italiana,
approvato con D.P.R 28 dicenbre 1985, n. 1092, al solo
fine di facilitare la lettura delle disposizioni di |egge
nodificate o alle quali e operante il rinvio. Restano
invariati il valore e |'efficacia degli atti |egislativi

qui trascritti.
Note al |l e prenesse

- Il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150,
recante Attuazione della |egge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottim zzazione della produttivita' del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amm ni strazioni e' pubblicato nella Gazzetta U ficiale 31
ottobre 2009, n. 254, supplenmento ordinario.

- Si riporta il testo dell'art. 55-septies (Controll

sulle assenze) introdotto dall'art. 69 del decreto
| egi slativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante Attuazione
della legge 4 marzo 2009, n. 15, in mat eri a di

ottim zzazione della produttivita' del |avoro pubblico e di
efficienza e trasparenza dell e pubbliche ammi ni strazioni
Art. 55-septies (Controlli sulle assenze). - 1.
Nel | "ipotesi di assenza per namlattia protratta per un
peri odo superiore a dieci giorni, e, in ogni caso, dopo il
secondo evento di malattia nell'anno solare |'assenza vi ene
giustificata esclusivanente nedi ante certificazione nedica
rilasciata da una struttura sanitaria pubblica o da un
medi co convenzionato con il Servizio sanitario nazional e.

2. In tutti i casi di assenza per malattia | a
certificazione nedica e inviata per via telematica,
direttanente dal medico o dalla struttura sanitaria che Ila
rilascia, all'lstituto nazionale della previdenza sociale,
secondo |e nodalita' stabilite per la trasm ssione
telematica dei certificati medici nel settore privato dalla
normativa vigente, e in particolare dal decreto del
Presidente del Consiglio dei Mnistri previsto dall'art.
50, comma 5-bis, del decreto-legge 30 settembre 2003, n.
269, convertito, con nodificazioni, dalla | egge 24 novenbre
2003, n. 326, introdotto dall'art. 1, comm 810, della
| egge 27 dicenbre 2006, n. 296, e dal predetto Istituto e
i medi atanente inoltrata, con le nmedesi e nodal i ta'
al | " amm ni strazi one interessat a.

3. L'Istituto nazionale della previdenza sociale, gl

enti del servizio sanitario nazi onal e e l e altre
amm ni strazioni interessate svolgono le attivita' di cui al
conma 2 con le risorse finanziarie, strunentali e umane
di sponi bili a |egislazione vigente, senza nuovi 0 naggiori

oneri a carico della finanza pubbli ca.
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4. L'inosservanza degli obblighi di trasm ssione per
via telematica della certificazione nedica concernente
assenze di lavoratori per nmalattia di cui al comma 2

costitui sce illecito di sci plinare e, in caso di
reiterazione, conmporta |"'applicazione della sanzione de
i cenzi ament o ovver o, per i nmedi ci in rapporto
convenzionale con le aziende sanitarie |locali, dell a
decadenza dalla convenzione, in nodo inderogabile da
contratti o accordi collettivi.

5. L' Ammi ni strazione dispone il controllo in ordine

alla sussistenza della mal attia del dipendente anche nel
caso di assenza di un solo giorno, tenuto conto delle
esi genze funzionali e organizzative. Le fasce orarie di
reperibilita" del lavoratore, entro |l e quali devono essere
effettuate e visite nediche di controllo, sono stabilite
con decreto del Mnistro per |a pubblica anm nistrazi one e
[ " i nnovazi one.

6. Il responsabile della struttura in cui il dipendente
| avora nonche' il dirigente event ual nent e pr epost o
al | " amm ni strazi one generale del personale, secondo Ie
ri spettive conpet enze, cur ano | ' osservanza delle
di sposi zi oni del presente articolo, in particolare al fine
di prevenire 0 contrastare, nel | 'interesse del l a

funzionalita' dell'ufficio, |e condotte assenteistiche. S
appli cano, al riguardo, |e disposizioni degli articoli 21 e
55- sexi es, comma 3 .

- Il decreto |legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante

Norme generali sull'ordi nanento del lavoro alle di pendenze
del |l e anmmi ni st razi oni pubbl i che , e successi ve
nodi fi cazioni, e pubblicato nella Gazzetta Uficiale 9
maggi o 2001, n. 106, supplenmento ordinari o.

- Il decreto del Presidente del Consiglio dei Mnistri
del 13 giugno 2008, recante delega di funzioni del
Presidente del Consiglio dei Mnistri in materia di
funzi one pubblica al Mnistro senza portafoglio on. prof.
Renato Brunetta e' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 27
gi ugno 2008, n. 149.

- Si riportail testo dell'art. 17, comma 3, della
| egge 23 agosto 1988, n. 400, recant e Di sci plina
dell"attivita' di Governo e ordinanento della Presidenza
del Consiglio di Mnistri , e successive nodificazioni, e
pubblicata nella Gazzetta Uficiale 12 settenbre 1988, n.
214 suppl enent o ordi nari o:

3. Con decreto ministeriale possono essere adottati
regol amenti nelle materie di conpetenza del Mnistro o di

autorita' sottordinate al Mnistro, quando | a | egge
espressanmente conferisca tale potere. Tali regolanmenti, per
materie di conpetenza di piu Mnistri, possono essere
adottati con decreti intermnisteriali, ferma restando |a

necessita' di apposita autorizzazione da parte della |egge.
| regolanenti mnisteriali ed intermnisteriali non possono
dettare norne contrarie a quelle dei regolanenti enanati
dal Governo. Essi debbono essere conunicati al Presidente
del Consiglio dei Mnistri prima della |oro emanazi one .
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Escl usi oni dall' obbligo di reperibilita'

1. Sono esclusi dall'obbligo di rispettare Il e fasce di
reperibilita' i dipendenti per i quali |'assenza €' etiologicanente
ri conduci bile ad una dell e seguenti circostanze:

a) patologie gravi che richi edono terapie salvavita;

b) infortuni sul |avoro;

c) malattie per le quali e
servi zi o;

d) stati patologici sottesi o connessi alla situazione di
invalidita' riconosciuta.

2. Sono altresi' esclusi i dipendenti nei confronti dei quali e
stata gia' effettuata |la visita fiscale per il periodo di prognos
i ndicato nel certificato.

Il presente decreto, nunito del sigillo dello Stato, sara' inserito
nella Raccolta wufficiale degli atti normativi della Repubblica
italiana. E' fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo
osservare.

Roma, 18 di cenmbre 2009

stata riconosciuta |la causa di

Il Mnistro: Brunetta

Visto, il Quardasigilli: Al fano
Registrato alla Corte dei conti il 14 gennai o 2010
M nisteri istituzionali, registron. 1, foglio n. 100

£ o
LA &
. Foe i =

= et Nl e b

Tutti i Diritti Rizerwvati
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